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M-Tehnix Team d.o.o.
1. Uvodna rec Direktora

M-Tehnix Team d.o.o je lider na trziStu izgradnje Celi¢nih konstrukcija hala, magacinskog prostora, hladnjaca i objekata
tog tipa.

Kompanija je osnovana 10. novembra 2017. godine i od tada belezi konstantan rast poslovanja. Prihodi su obeleZili
rast u 2022. godini i iznosili su oko 26 miliona eura, a u 2023. godinu ostvaren prihod iz celokupnog poslovanja iznosi
oko 30 miliona eura. Unapredenje poslovanja kroz konstantno ulaganje u kadrove i opremu, fokus na digitalizaciji i
dobrom timskom pristupu su predstavljale put razvoja od prvog dana.

Ponosno gradimo dogradujemo, renoviramo i opremamo najrazliCitije objekte po najsavremenijim zahtevima i
standardima. Nasi visoko obrazovani i iskusni stru¢njaci uvek ée imati odgovor na pitanja investitora, a visSegodisnje
iskustvo Cine temelj uspes$nosti. Uvek pronalazimo nova i kreativna resenja i time bez premca obaramo sve granice na
trziStu i postavljamo visoke standarde. Gradnja objekata za razne industrije omogucila nam je da se konstantno
nadogradujemo i izlazimo brzo sa gotovim, prakti¢nim, energetskim, estetskim i humanim reSenjima koja mogu da
pariraju firmama iz iste branse Sirom Evrope®”.

Izvodenje projekata koji se odnose na izgradnju, najnovije sisteme, materijale i tehnologiju vrsi uz primenu najvisih
standarda.

Preduzece raspolaze sa oko 9.500 m? pokrivenog proizvodnog prostora — objekta, te oko 7.000 m? otvorenog prostora
za prosirenje i izgradnju novih objekata, manipulativni prostor za spoljnu i unutrasnju mehanizaciju.

Sa stalnom potrebom da svoje poslovne procese prilagode savremenom trziSnom ambijentu u svetu i kod nas, uveli
smo i prienjuju standarde 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 i ISO 45001:2018. a trenutno su u postupku sertifikacije koja
se odnosi na fabricku proizvodnju i zavarivanje Celi¢nih konstrukcija prema zahtjevima standarda EN 1090-2 i EN ISO
3834-3.

»,Nasa vizija je da budemo prepoznata gradevinska kompanija na odabranim trziStima (Srbije, Balkana i EU), traZena
od strane klijenata zbog naseg iskustva u pouzdanom izvodeniju, isplativosti i tehnickoj sofisticiranosti i kvalitetno
izvedenim rjeSenjima. Bazu naseg poslovanja Cini poStovanje i povjerenje, kao i briga o zaposlenima, odrzivom razvoju
i zastiti Zivotne sredine.”

Osnovna djelatnost firme M- Tehnix Team d.o.0. je:

o Proizvodnja metalnih konstrukcija i dijelova konstrukcija
o Izgradnja stambenih i nestambenih zgrada
o InZenjerske djelatnosti i tehni¢ko savjetovanje

M-Tehnix Team je kompanija €ija se organizacija i rad odvijaju prema savremenim standardima visokog kvaliteta,
specijalizovana i opremljena za visokokvalitetnu izgradnju, proizvodnju i montazu kada su u pitanju poslovnii objekti i
Celicne konstrukcije.

Moderna opreme u proizvodnom pogonu koju odlikuje mnostvo savremenih kompjuterski upravljanih masina za
obradu metala, te robotizovana linija za zavarivanje i preko 30 najsavremenijih aparata za zavarivanje renomiranog
proizvodaca Kemppi. Proizvodnja Celicnih konstrukcija se obavlja u tri moderne hale ukupne povrsine od preko 9000
kvadratnih metara, opremljenih svim potrebnim alatima i uredajima za sto kvalitetniji i efikasniji rad.

Pored ranije kupljenih vozila i masina, vozni park i sredstva mehanizacije su se u potpunosti kompletirala, a sve sa
ciliem pruzanja komletne usluge u domenu izvodenja. Gradevinski sektor raspolaze sa preko trideset savremenih
gradevinskih masina koje se sastoje od kamiona kipera, valjaka, autodizalica, transportnih kamiona, utovarivaca,
bagera, buldoZera, vibro ploca, podizne platforme, bob cat-ova, teleskopski viljuskara...

U zavisnosti od sloZenosti izrade Celi¢nih elemenata, proizvodni kapacitet kompanije je 400t — 500t mjese¢no u jednoj
smjeni.
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2. Opsti podaci o kompaniji M-Tehnix Team doo Beograd

Opsti podaci o drustvu

Poslovno ime drustva

M-Tehnix Team d.o.o.

Adresa Avalska 4
Maticni broj 21336327
PIB 110319996

E-mail adresa

info@m-tehnixteam.rs

Datum reSenja upisa u registar privrednih subjekata 43049
Delatnost Sifra 4690
Broj zaposlenih 119
Vrednost osnovnog kapitala - nov&ani 360.000.100
Vrednost osnovnog kapitala - nenov&ani 4.702.610

Osnivag Jovan Asanin
Drzava Srbija
Sediste Beograd
Vlasnistvo u udelu 100
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3. Opis poslovnih aktivnosti
M-Tehnix Team nudi Sirok spektar proizvoda od celika i ¢eli¢nih konstrukcija, just-in-time, logistic¢kih resenja usluga u
potpunosti prilagodenim potrebama kupaca.

e engineering.

e tomorrow.

e together.
Tri reci koje opisuju ko smo, Sta radimo i kako to radimo.
Engineering.

Mi stvaramo reSenja za vas. Uz sveobuhvatni program prilagoden potrebama i zahtevima nasih kupaca, mi smo vodedi
ponudac kompletnog aspekta ,Kljuc u ruke” u sferi gradevinskih radova i izrade Celi¢nih konstrukcija.

Tomorrow.

Nase duboko razumevanje trzista i nasi zaposleni ¢ine nas efikasnim, pouzdanim partnerom koji je uvek fokusiran na
potrebe investitora.

Together.

Mi smo profesionalci koji svakodnevno komuniciramo sa ekspertima iz nase branse Sirom sveta. Stalno radimo na
poboljsanju znanja i prenosimo svoje medunarodno iskustvo $to nas Cini efikasnim i pouzdanim partnerom.

Fokusirani smo na kupce. Razvijamo inovativne proizvode i usluge koje stvaraju odrzive infrastrukture i promovisu
efikasnu upotrebu resursa.

Cilj nam je da, kao preduzetnici, sa stras¢u za poslom i samouverenoséu budemo najbolji u klasi. Ovo je zasnovano na
posvecenosti i u¢inku svakog ¢lana tima. Razvoj zaposlenih je narocito bitan.

Zdravlje i bezbednost na radu zaposlenih je od najviSeg prioriteta.

Nase poslovanje je organizovano u cetiri oblasti poslovanja: Projektovanje, Gradevinski radovi, Izrada celi¢nih
konstrukcija i Montaza do kompletnog ispunjenja aspekta , Kljuc¢ u ruke”. Poslovne oblasti su podeljene na poslovne i
operativne jedinice.

Projektovanje i izvodenje

Nas tim arhitekata, gradevinskih i masinskih inZenjera radi sa najmodernijim softverima za izradu ¢eli¢nih konstrukcija
tako da se investitoru obezbeduje uvid u projekat u svakom koraku.

Gradevinski radovi

M-Tehnix Team je lider u domenu pripreme terena za pocetak i sam proces postavljanja kompletne gradevinske
infrastrukture za buduci objekat u skladu sa Zeljama investitora.
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3. Opis poslovnih aktivnosti (nastavak)
Proizvodni pogon

Ova poslovna oblast izraduje Celicnu konstrukciju sa masSinama visoke produktivnosti, prateéi svu relevantnu
dokumentaciju projektnog biroa, usaglasenu sa investitorom. Proizvodni pogon je sertifikovan standardima kvaliteta
ISO 9001, 2015, I1SO 14001 i 1SO 45001. Antikorozivna zaStita se usaglasava sa investitorom i implemetnira na modernoj
liniji za farbanje i antikorozivnu zastitu. Tim strucnjaka iz oblasti masinstva garantuje tacnost i kvalitet Celi¢nih
konstrukcija.

Montaza

Kompanija M-Tehnix Team polaZe veliku paZnju na montaZne procese i smatra ih krunom svog truda i rada na celom
projektu. Montazni proces objedinjuje sve procese od pocetnih razgovora sa Investitorom, preko projektovanja,
gradevinskih radova, izrade konstrukcije i njene montaze u celinu koja predstavlja deo svih segmenata projekta. Ovaj
se aspekt razvija sa kompanijom i prati njen rast tako da je u montaznom procesu ukljuéena sva neophodna
mehanizacija i stru¢an kadar koji objedinju sve Zelje investitora.
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4. Organizaciona struktura

Upravljanje u kompaniji_M-TehnixTeam d.0.0. qrganizovano je kao jednodomno.

Organi kompanije M-Tehnix Team d.o.o. su:

1. Generalni direktor_M-TehnixTeam d.0.0. 35 organ vlasnika i upravljanja (u daljem tekstu "CEQ")

2. Finansijski direktor kompanije _M-Tehnix Team d.0.0. (y, daljem tekstu "CFO")

Njihova ovlaséenja i delokrug rada utvrduju se u skladu sa Zakonom.

Ovladéenja direktora vréi jedini Clan ili ovlad¢eno lice.

Kompanija M-Tehnix Team d.0.0. jy, jednog generalnog direktora.

Generalni direktor (CEO) zastupa kompaniju _M-TehnixTeam d.0.0. , ynytragnjem i spoljnotrgovinskom prometu u

skladu sa ovlasc¢enjima definisanim osnivackim aktom i Odlukom o imenovaniju.

Lice su ovlagéeno za zastupanje kompanije_M-Tehnix Team d.o.o0. .

Jovan Asanin , Generalni direktor, ovlaséen da zastupa kompaniju unutranjem i spoljnotrgovinskom

poslovanju.
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5. Kooperativno upravljanje, raCunovodstvena praksa i praksa finansijskog izvestavanja

Drustvo primenjuje pune MSFI za MSP obzirom da je klasifikovano u srednje pravno lice za Fl za 2023 godinu.

6. Kadrovska pitanja

Kao drustveno odgovorna kompanija posveéeni smo promociji zdravlja, zdravog nacina Zivota, unapredenju radnog i
Zivotnog okruZenja. Kroz samoocenu rizika kojima smo direktno ili indirektno izloZeni na radnom mestu, a koji mogu
imati Stetan uticaj na nase zdravlje te imajuci u vidu promene koje su postale konstanta u savremenom poslovanju,
posveceni smo definisanju mera ¢ijom implementacijom se smanjuje moguénost pojave Stetnih uticaja na zdravlje
zaposlenih i dalje radimo na unapredenju radne sredine i atmosfere na nacin koji dovodi do poveéanja zadovoljstva
pri radu.

Kompanija _M-TehnixTeam d.0.0. 3 gan 31.12.2023  o4gine ima prose¢an broj zaposlenih 119 (na dan

31.12.2022 godine _0%  zaposlenih).
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7. Podaci o razvoju i rezultatima

Monywasa NPaBHO AMLE - NPeay3eTHUK

MaTtnuum 6poj 21336327 Wndpa genar nume
4690 110319996
Hasue M-Tehnix Team d.o.o.
Ceguwte Avalska 4

Na dan

BUJIAHC CTABA

31.12.2023
- Y Xxurbagama espa -

©
X
Fpyna (7]
> MNMperxoaHa roamHa
pauyHa, NO3ULMKUIA aon = 2 BEIXOA 2
2 MouetHo
pa4yH [} Texkyha roguHa Kpajibe cTarbe
T cTarbe
1 ~ 2 e 4 -~ 5 ~ 31.12.2022 - 1.1.2023
AKTUBA - - -
00 A.YMUCAHUN A HEYNMNAREHU KANUTAN 0001 - - -
B. CTAIIHA UMOBUHA
(0003+0009+0017+0018+0028) CeC2 e Lemh.erl B2 0D -
01 . HEMATEPUJAJTHA MMOBWHA (0004+0005+0006+0007+0008) 0003 5 4.826 - -
010 n geo 019|1. Ynarawa y pasBoj 0004 - - -
011,012 u |2. KoHuecuje, naTeHTH, nuueHue, pobHe u ycryxHe mapke, codpTeep 1 octana
) . 0005 4.826 - -
014 HemaTepujanHa ceojuHa
013 3. lygsun 0006 - - -
0151016 |4. HemaTepujanHa MMOBMHa yHETA Y NIM3VHI U HEMaTepujanHa UMOBUHA Y Npunpemmn 0007 - - -
017 5. ABaHcu 3a HemaTepwujanHy IMOBUHY 0008 - - -
Il. HEKPETHUHE, MOCTPOJEHA 1 OMNMPEMA
02 (0010+0011+0012+0013+0014+0015+0016) o ® LETOLRE G200
02[4063221 1. 3emrbuLLTe 1 rpaheBuHCKN 06jekTn 0010 734.444 - -
023 2. MocTpojensa 1 onpema 0011 396.729 308.445 -
024 3. lHBECTMUVOHE HEKPETHUHE 0012 - 70.887 -
025 1027 4. HekpeTHuHe, MOCTOjeHa 1 ornpeMa y3eTa Ha NM3VHT U HEKPETHUHE, MOCTpojeHa U 0013 348.322 249.718 R
onpema y npunpemmu
026 1028 5. Oc1:ane HeKpeTHVHe, NOCTpojeHa U onpema U yrarawa Ha TyhuM HekpeTHUHama, 0014 R R R
rnocTojerumMa 1 onpemu
029 (meo) |6. ABaHcu 3a HEKpeTHMHE, NMOCTPOjeH-a 1 onpemy Y y 3eMrbn 0015 - - -
029 (geo) |7. ABaHcu 3a HeKpeTHUHe, MOCTPOojeHa 1 ONPeMy Y MHOCTPaHCTBY 0016 - - -
03 . BUONOLLKA CPEOCTBA 0017 - - -
V. AYFOPOYHN dPNHAHCUJICKU MINACMAHN 0018 _ _ _
(0019+0020+0021+0022+0023+0024+0025+0026+0027)
040 (meo), 1. Yyewha y kanutany npaBHUX nuua
041 (neo) n . ) 0019 - - -
042 (neo) (ocum y kanuTany Koju ce BpeAHyje MeTofom yyeliha)
040 (peo),
041 (geo), |2.Yuewha y kanutany koja ce BpeaHyjy MeToaom ydellha 0020 - - -
042 (peo)
043, 050
(ne0) 3. [lyropoYHn nracMaHn MaTU4HOM, 3aBVCHUM 1 OCTarMM MoBe3aHUM NMuvMa v 0021 _ _ _
051 (ne0) [yropoYHjUM MOTPaXKVBakkMMa Of, TUX ua y 3eMrbu
044, 050
(ne0) 4. [lyropoyHn nracmaHy MaTM4HOM, 3aBUCHUM U OCTanMM rnoBe3aHuM nmuuma n 0022 _ _ _
051 (ae0) [yropoYHMM MOTPaXVBakMMa Of TUX FLia Y MHOCTPaHCTBY
045 (geo) n .
053 (neo) 5. lyropoyHu nnacmManm (oatv KpeauTu 1 3ajMOBW) y 3eMIbU 0023 _ _ _
045 (neo) n 6. [lyropoyHM nnacmManu (oatv KpeauTu 1 3ajMOBM) Y MHOCTPaHCTB 0024 - - -
053 (geo) - Hyrops A peal J y p y
046 7. OyropoyHa drHaHcvjcka yrnaraka (xapTuje of BpekoajHeocceTUBpeaHyjy no 0025 _ _ _
aMopTU30BaHOj BpeaHOCTH)
047 8. OTKyrnrbeHe COMncTBeHe akLuuje 1 OTKyNibeHU CONCcTBEHU yaern 0026 - - -
032505.20224 9. OcTanm oyropo4Hu ouHaHWCKM MracMaHy 1 ocTara AyroropoyHa rnotpaxusama 0027 - - -
28 (neo),
ooum 288 V. AYITOPOYHA AKTUBHA BPEMEHCKA PA3IrPAHNYEHA 0028 - - -
288 B. OVTOXXEHA NMOPECKA CPEACTBA 0029 - - -
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rpyna ) \§'
pauyHa, NO3ULUIA Aon g [ MNpetxogHa roanHa
T
padyH g Tekyha roguHa Kpajtbe cTarbe rl:m::rfl\o
1 2 3 4 5 0.1.1900 0.1.1900
. OBPTHA MMOBWHA (0031+0037+0038+0044+0048+0057+0058) 0030 2.172.438 1.059.227 -
Kraca 1, ocvm
rpyne padyHa || SATIMXE (0032+0033+0034+0035+0036) 0031 7 183.778 253.318 =
14
10 1. MaTepwujan, pe3epsH1 AeS0BY, anaTt v CUTaH UHBEHTap 0032 - 2.084 -
11n12 2. HepgosplueHa NpousBoAH-a v roTOBY NMPOU3BOAN 0033 - - -
13 3. Poba 0034 82.665 - -
1301' ;‘fz 4. MNraheHy aBaHcKW 3a 3armxe v ycnyre y 3eMmrsun 0035 94.972 226.842 -
151, 153
1155 5. MriaheHy aBaHcK 3a 3anmMxe 1 ycryre y MHOCTPaHCTBY 0036 6.141 24.392 -
Il CTAITHA UMOBUHA KOJA CE AP>K/ 3A NMPOOAJY N MPECTAHAK _ R
14 MOCTTOBAMBA 0037 362.462
20 IIMOTPAXMBAHA MO OCHOBY NMPOAAJE (0039+0040+0041+0042+0043) 0038 8 494.702 409.004 =
204 1. MoTpaxwviBara of kynaua y 3emrbu 0039 494.702 409.004 -
205 2. MNoTpaxvBarba oA Kynava y UHOCTPaHCTBY 0040 - - -
2001202 |3.lMoTpaxviBaka 0 MaTUYHOT, 3aBUCHX 1 OCTanMX NOBE3aHUX nmua y 3eMrbu 0041 - - -
2011203 |4.MoTpaxuBara o4 MaTUYHOT, 3aBMCHUX M OCTaINMX MOBE3aHMX fMua y MHoCcTpaHeTBy | 0042 - - -
206 5. OcTana noTpaxvBaHa Nno oOCHOBY Npoaaje 0043 - - -
2:’2%,2 IV OCTAJNA KPATKOPOYHA NMOTPAXMBAHA (0045+0046+0047) 0044 9 256.911 103.687 =
21,22 ocum
2231224, |1.OcTana noTpaxvBama 0045 232.579 54.926 -
n27
223 2. MoTpausatba 3a BULLe nraheH nopes Ha fobuTak 0046 24.332 48.761 -
224 3. MoTpaxwuBara No ocHoBY NpeTnnaheHnx ocTanmx nopesa u JonpuHoca 0047 - - -
V KPATKOPOYHU ®PNHAHCWNJICKU MITACMAHU
28 (0049+0050+0051+0052+0053+0054+0055+0056) COss Tr0ZY 2B
230 1. KpaTKOpOYHM KpeauTy 1 nnacmMaHu - MaTidHa 1 3aB1cHa npasHa nmua 0049 - - -
231 2. KpaTKopoyHu KpeauTu 1 NriacMaHuy - octarna nosesaHa mmua 0050 - - -
232,234 .

(neo) 3. KpaTKOTOYHW KpeauUTK, 3ajMOBM U NMacMaHn y 3eMrbin 0051 5.940 28.940 -
ZIi(z,eiC)M 4. KpaTKOTOYHU KpeauTH, 3ajMOBU U NIACMaHN Y MHOCTPaHCTBY 0052 - - -
236 (neo) |5. XapTuje oa BpeAHOCTU Koje ce BpPeaHyjy Mo aMmopTU3oBaHoOj BpeAHOCTU 0053 - - -

235 6. XapTvije og BpeaHOCTU Koje ce BpeAHyjy no cpep BpeaHocTn y bunaHe ycnexa 0054 - - -
237 7. OTKyr’beHe CONCTBEHe akuuje 1 OTKYNIbeHW CONCTBEHN yaenm 0055 - - -
236 (neo), 8. OcTanm KpaTKOPOU4HU (PUHAHCUCKM NnacMaHn 0056 773.087 227.910 -
2381239
24 VI. FOTOBMHA N TOTOBUHCKUM EKBUBANEHTU 0057 10 95.558 8.529 -
28 (aeo),
oo 288 VII. KPATKOPOYHA 1 AKTMUBHA BPEMEHCKA PASITPAHNYEHA 0058 - 27.839 -
A. YKYNMHA AKTUBA = NOCJIOBHA UMOBUWHA (0001+0002+0029+0030) 0059 3.656.759 1.688.277 -
88 . BAHBUJNTAHCHA AKTUBA 0060 - - -

10
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]
X
Fpyna g -
pauyHa, nNo3nUUIJA Aon a §. MpeTxoaHa roguHa
[ERRA s MouetHo
x TekyharoguHa Kpajibe ctamwe
cTame
1 2 3 4 5 0.1.1900 0.1.1900
NMACUBA - - -
A.KANUTAN
(0402+0403+0404+0405+0406-0407+0408+0411-0412)>=0 e zzilees B :
30, ocum 306 (I. OCHOBHW KATIUTAN 0402 364.703 - -
31 1. YIIMCAHW A HEYMNATREHN KAMNTAN 0403 - - -
306 . EMMICNOHA NPEMUJA 0404 - - -
32 IV. PEBEPBE 0405 - - -
330un
NoTPaXxHW
canpo pauyyHa |V. MO3NTUBHE PEBANTOPU3ALIMOHE PE3EPBE M HEPEAITM3OBAHU 0406 R R R
331, 332, 333,|A0BNLIN MO OCHOBY ®NHAHCUJCKNX CPEOCTABA U APYTUX PE3YNTATA
334, 335, 336
n 337
AYroBH/
991 937 534 | VI HEPEANMSOBAHM MYBMLIM MO OCHOBY ®MHAHCUJCKNX CPEACTABAM | i i i
! ! '[APYT X KOMMOHEHTU OCTAJTIOI CBEOBYXBATHOIT PE3YNTATA
334, 335, 336
n337
34 ViIl. HEPACNOPEHEHU NOBUTAK (0409+0410) 0408 | 12 916.931 385.087 =
340 1. HepacnopeheHu go6utak paHujyx roayHa 0409 25.087 385.087 -
341 2. HepacnopeheHu pobutak Tekyhe rogvHe 0410 891.844 - -
IX. YYHEWRE BE3 NPABA KOHTPOIE 0411 - - -
35 X.FTYBUTA (0413+0414) 0412 = = =
350 1. NybuTtak paHujux roguHa 0413 - - -
351 2. N'yburak Tekyhe roguHe 0414 - - -
B. 1YTOPO4YHA PE3EPBUCAHA U [IYTOPOYHE OBABE3E (0416+0420+0428) ( 0415 1.728.957 471.633 =
40 1. AYTOPOYHA PE3EPBUCAHA (0417+0418+0419) 0416 13 190.723 151.585 =
404 1. Pe3epBucara 3a HakHage v apyre 6eHedvLmje 3anocrneHmnx 0417 - - -
400 2. PesepByicatba TPOLLKOBE Y rapaHTHOM POKY 0418 190.723 151.585 -
40 ocim 3. OcTana ayropo4yHa pesepBucarba 0419
4001m404 > Ayropotia pesep - - -
41 1. AYTOPOYHE OBABE3E (0421+0422+0423+0424+0425+0426+0427) 0420 | 14 1.538.234 320.048 =
410 1. ObaBese koje ce MOry KOHBEpTOBaTW y KanuTan 0421 - - -
411 (geo) |2. dyropo4Hu KpeauTu u octare AyropoyHe ob6aBese NpeMa MaTU4HOM, 3aBUCHUM U 0422 _ _ _
n412 (geo) |ocTtarnum NoBe3aHVM fMuMMa Y 3eMIbyU
411 (geo) |3. dyropo4Hu KpeauTu u octare AyropoyHe ob6aBese npeMa MaTU4HOM, 3aBUCHUM U 0423 _ ~ _
n412 (geo) |octanMm noBesaHUM NMLMMA Y UHOCTPaHCTBY
" 41231(‘111e0) 4. [1lyropoyHu KpeauTu, 3ajMoBu 1 o6asese No OCHOBY NU3MHIa Y 3eMribu 0424 1.538.234 320.048 -
415 5. [lyropoYHmn KpeauTK, 3ajMoBU 1 o6aBe3e No OCHOBY JM3VHIa Y MHOCTPaHCTB 0425 - - -
n416 (neo) | yrop peauTw, 3a) y y p y
413 6. ObaBe3se No emUToBaHUM XapTujama of BPeAHOCTN 0426 - - -
419 7. OcTane ayropoyHe oGaBese 0427 - - -
49 (geo),
ocum 498 [l AYTOPOYHA MACVBHA BPEMEHCKA PA3IPAHUYEHA 0428 - - -
n495 (geo)
498 B. OONOXEHE MNOPECKE OBABE3E 0429 - - -
495 (geo) |I.AYTOPOYHU OONOXEHU NPUXOAU U NPUMIb EHE AOHAUWJE 0430 - - -

11




M-Tehnix Team d.o.o.

=)
o
©
Fpyna ®
pauyHa, no3vuUUIA Aon g MpeTxoaHa roaguHa
pauyH )
5 Tekyha roguHa | Kpajte crarbe flouerko
= v cTare
1 2 3 a4 5 0.1.1900 0.1.1900
[. KPATKOPOYHA PE3EPBUCAHA U KPATKOPOYHE OBABE3E
(0432+0433+0441+0442+0449+0453+0454) oL arailee diilaey
467 I. KPATKOPOYHA PESEBNCAHA 0432 - - -
42,ocum  |lIl. KPATKOPOYHE ®UHAHCUJCKE OBABE3E
427 (0434+0435+0436+0437+0438+0439+0440) o SE202 e :
420 (gneo) |1. ObaBe3e Mo OCHOBY KpeauTa NpemMa MaTUiHOM, 3aBVCHAM U OCTanMM MoBe3aHUM 0434 R R R
n421 (geo) |mMuuma y 3emrbu
420 (neo) |2. ObaBe3e Mo OCHOBY KpeauTa Npema MaTUHHOM, 0435 R R R
n421 (geo) |3aBMCHUM ¥ OCTarmMM NMOBE3aHUM fMLMMA Y MHOCTPAHCTBY
422 (neo),
424 (neo), . . R R R
425 (neo) 3. ObaBe3e No OCHOBY kpeauTa 1 3ajMoBa o/ Jmua Koja Hucy Aomahe 6aHke 0436
n429 (neo)
422 (peo),
424 (neo),
425 (neo) 4. ObaBe3e No OCHOBY kpeauTa of AoMahux GaHaka 0437 | 15 96.205 364.973 -
n429 (neo)
423,
424 (neo), . - - -
425 (neo), 5. Kpeautu, 3ajMoBM 1 06aBe3e U3 MHOCTPaHCTBa 0438
429 (peo)
426 6. ObaBe3e Mo KPaTKOPOYHUM XapTujama of BpeaHOCTU 0439 - - -
428 7. ObaBe3e No 0CHOBY bVHAHCKiCKMX AepuBaTa 0440 - - -
430 lil. "APUMIBEHV ABAHCW, OENO3NTU U KAYLINJE 0441| 16 17.017 18.938 -
43 ocum 430 (IV. OBABE3E U3 NMOCIIOBAHA (0443+0444+0445+0446+0447+0448) 0442 16 484.324 383.698 -
4311433 1. O6aBe3se npema fobaBrbayvma - MaTU4Ha, 3aBUCHa NpaBHa nuua v octana 0443 ) ) )
noBesaHa Jmua y 3eMrbun
432 1434 2. ObaBe3se npema gobasrbaymmMa - MaTU4Ha, 3aBUCHa NpaBHa fvua u octana 0444 ) ) )
noBesaHa Jmua y MHOCTPaHCTBY
435 3. O6aBe3e npema gobasrbaymma y 3eMrbu 0445 330.099 365.591 -
436 4. Obase3se npema fo6GaBrbauYMMa y MHOCTPaHCTBY 0446 73.410 18.107 -
439 (geo) |5. O6asese no mexuLama 0447 80.815 - -
439 (gneo) |6. Ocrare obasese 13 nocriosaka 0448 - - -
44,4546,
ocum 467, |V.OCTAJE KPATKOPOYHE OBABE3E (0450+0451+0452) 0449 5.535 63.948 -
47148
44,451 46 1. Ocrare kpaTkopoyHe obaBese 0450 | 17 5.535 5.035 -
ocum 467
47,48 .
ocum 481 2. O6aBe3e Mo OCHOBY NMope3a Ha AoAaTy BPeAHOCT M 0CTarmx jaBHUX npuxoaa 0451 - 6.617 -
481 3. O6aBese Mo ocHOBY nopesa Ha Jobutak 0452 - 52.296 -
127 VI. OBABE3E N0 OCHOBY CPEACTABA HAMEHEHVX NMPOJAJN U 0453 } } }
CPEACTABA MNMOCNOBAHA KOJE JE OBYCTABJLEHO
:c?mffigg VIl. KPATKOPOYHA NMACVBHA BPEMEHCKA PA3IPAHUNYEHA 0454 | 18 43.087 - -
. F'YBUTAK U3BHAOQ BUCUHE KANUTANA
(0415+0429+0430+0431-0059) >=0 = 0455 = = =
(0407+0412-0402-0403-0404-0405-0406-0408-0411)>=0
E.YKYNHA NACUBA
(0401+0415+0429+0430+0431-0455) 0456 SHEBEL R Ltz ;
89 XK. BAHBUINNACHA MACUBA 0457 - - -
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Ceaguwte Avalska 4

BUJTAHC YCIEXA

3anepuog og 01.01.2023 31.12.2023

- Y Xn/pbadama espa -

o WU3Hoc
Fpyna g =
)
, NO3ULUIA Aon .
P u 2 & Tekyha roguHa MpeTxoaHa roauHa
pauyH ]
T
1 - 2 h 3 - 4 - 5 - 6 -
A.MNOCJIOBHU NPUXOOU
(1002+1005+1008+1009-1010+1011+1012) ot 20 Shsidiliei Sl
60 1. APUXOOU OO NPOOAJE POBE (1003+1004) 1002 20 1.972.769 1.685.355
G%Oéggz 1. Mpuxoam og npoaaje pobe Ha fomaheM TPXULLTY 1003 1.972.769 1.685.355
Galég g s 2. Mpuxoam o4 npoaaje pobe Ha UHOCTPAHOM TPXMLLITY 1004 - -
61 Il. TPUXOaOu oA NPOAAJE MPOU3BOAA U YCNYTA (1006+1007) 1005 20 1.142.974 1.346.347
6t06,:312 1. Mpwxoam oA Npofaje npoussoda 1 ycnyra Ha Aomahem TPXULLTY 1006 1.142.974 1.346.347
611,613 .
1615 2. Mpuxoamn o4 npoaaje npoussoaa 1 ycryra Ha MHOCTPAHOM TPKULLTY 1007 - -
62 ll. "PUXOAu OO AKTUBUPAHA YUYMHAKA N POBE 1008 64.476 -
630 V. MOBETRAHE BPEOHOCTU 3ANTNXA HEQOBPLEHUX U TOTOBUX 1009 R _
NPOM3BOAA
631 V. CMAHEHE BPEAHOCTU 3ANNXA HEQOBPLEHUX U TOTOBUX 1010 R _
NMPON3BOOA
64 n65 VI. OCTAJTI NOCNOBHW NPNXOoanN 1011 98 2.703
68,
ocum 683, VIl. IPNXOoan o YCKNABUBAHKA BPEAHOCTU MMOBUHE (OCUM 1012 32 400.673 101.305
PUNHAHCUNJCKE)
685 1 686
B. MOCJIOBHU PACXOOU
(1014+1015+1016+1020+1021+1022+1023+1024) et ZiEEleE LI
50 . HABABHA BPEOHOCT NPOOATE POBE 1014 21 996.480 1.330.693
51 1. TPOLLKOBW MATEPWJANA, TOPUBA N EHEPTUJE 1015 22 718.531 625.193
Ill. TPOLLKOBU 3APALA, HAKHAIA 3APAA U OCTAJIU NUYHU
o2 PACXOOU (1017+1018+1019) ok 23 = <RRaILy
520 1. TpoWKOBM 3apaja 1 HakHada 3apaaa 1017 135.934 34.823
521 2. TpoLLKOBM Nopesa v JoMNprHOCca Ha 3apaje 1 HakHaje 3apaja 1018 15.847 4.659
52 ocum
520 1 521 3. OcTan fmM4H1 pacxoam 1 HakHaae 1019 1.292 28
540 V. TPOLLKOBU AMOPTU3ALNJE 1020 25 132.409 56.610
58,
ocum 583, V. PACXOOU OO YCKNABUBAHA BPEAHOCTU UMOBUHE (OCUM 1021 32 283.031 400.672
PUHAHCUJICKE)
585 1 586
53 VI. TPOLLKOBW NMPOU3BOOHNX YCITYTA 1022 24 207.399 154.886
54 ocum 540 |VII. TPOLLKOBU PE3EPBUCAHA 1023 26 114.930 151.585
55 Vill. HEMATEPUJATTHN TPOLLKOBW 1024 27 100.112 30.893
B. MOCJIOBHM OOBUTAK (1001-1013) >=0 1025 875.025 345.668
. MOCNOBHU NYBUTAK (1013-1001) >=0 1026 = =
A. PMHAHCUJCKU NPUXOoau
(1028+1029+1030+1031) 1027 28 222 ShE
660 11661 . PUHAHCWJCKU NMPXOAN NO3 OAHOCA CA MATUYHUNM, 3BABUCHUM 1028
M OCTAJIMM NMOBE3AHMM NNLUINMA j }
662 I. IPMXOOWM OO KAMATA 1029 529 10
663 11664 lIl. FIOBNTUBHE KYPCHE PA3JNUKE Y MO3UTUBHU EDPEKTU BAINTYTHE 1030 1.546 621
KNAY3YNE
6651669 (V. OCTAII PUHAHCUJICKM NPNXOAN 1031 155 3.115
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Tpyma g 2T UsHoc
pauyHa, NOoO3ULUUNIA AON | u 9
o T s© Tekyha roguHa MpeTxoagHa rognHa
1 2 3 4 5 6
. PMUHAHCUJICKU PACXOOU
(1033+1034+1035+1036) 1032 & SERLIT ezt
560 1561 l. PMHAHCWJCKM PACXOOUM N3 OOHOCA CA MATUYHUM, SABUCHUM 1033 ) )
W OCTAJTMM NOBE3AHUM NNLUMA
562 . PACXOON KAMATA 1034 32.093 15.410
563 1564 ll. HETATUBHE KYPCHE PA3NTMKE N HETATUBHWN E®EKTU BANYTHE 1035 6.600 778
KIAY3YINE
5651569 |V. OCTANU ®MHAHCNJCKM PACXOON 1036 417 43
E. AOBUTAK U3 DUHAHCUPAHA (1027-1032) 1037 o o
X.r'YBUTAK U3 PUHAHCUPAHA (1032-1027) 1038 36.880 12.485
683. 685 3.NPUXoau og YCKNAH UBAlLA BPEOHOCTU ®PUHAHCUJICKE
é86 UMOBUWHE KOJA CE UCKA3YJE MO ®EP BPEOHOCTHU 1039 -
g KPO3 BUJTAHC YCIMNEXA
83 58 U.PACXOOU OOl YCKNAH UBAHA BPEOHOCTU ®PUHAHCUJICKE
5 5’565 MMOBUHE KOJA CE UCKA3YJE M0 ®EP BPEAHOCTM 1040 -
" KPO3 BUJIAHC YCNEXA
67 J. OCTAINMU NPnxoau 1041 30 90.321 -
57 K. OCTAIIK PACXOOU 1042 31 8.301 7.366
. YKYNHU nPnxogu
(1001+1027-+1039+1041) 1043 3.673.541 3.139.456
Jb. YKYMHU PACXOOU
(1013+1032+1040+1042) 1044 2 ISR 2 ISy
M. JOBUTAK U3 PEOOBHOI MOCJTIOBAHA NMPE ONMPE3UBAHKA
(1043-1044) >= 0 1045 920.165 325.817
H.T'YBUTAK U3 PEOOBHOI MOCNOBAHA MPE OMNPE3NBAA 1046 _ _
(1044-1043) >= 0
H. TO3UTUBAH HETO E®EKAT HA PE3YNTAT NO OCHOBY OOBUTKA
69 -59 NMOCITOBAHKA KOJE CE OBYCTABJb A, MTPOMEHA 1047 ) )
. PAYYHOBOOCTBEHUX NONIUTUKA U UCTIPABKWU T'PELLAKA U3
PAHUWJUX NMEPUOOA
O. HETATUBAH HETO E®EKAT HA PE3YNITAT NO OCHOBY NYBUTKA
NMOCNOBAHKA KOJE CE OBYCTABJb A, MTPOMEHA
59-69 PA4YYHOBOOCTBEHUX MNOJIUTUKA U UCTNTPABKU TPELLAKA U3 1048 32 3.892 300
PAHUWJUX MEPUOOA
M. AOBUTAK NPE OMPE3UBAHA (1045-1046+1047-1048) >= 0 1049 916.273 325.517
P.FT'YBUTAK NPE OMPE3UBAHA (1046-1045+1048-1047) >= 0 1050 o ©
C.MNOPE3 HA IOBUTAK - -
721 l. MTOPECKM PACXO[ NEPNOOA 1051 24.429 52.295
722 pyr. cango | lIl. OANNTOXXEHW MOPECKW PACXOAW MEPUOAA 1052 - -
75;;‘: lIl. OOMIOEHM MOPECKMN MPUXOON MEPUOLA 1053 . .
723 T. ACNNAREHA JIMYHA NPUMAHA MOCINIOOABLIA 1054 - 587
h. HETO JOBUTAK (1049-1050-1051-1052+1053-1054) >= 0 1055 891.844 272.635
Y.HETO'YBUTAK (1050-1049+1051+1052-1053+1054) >=0 1056 - -
I. HETO JOBUTAK KOJV NMPUNALA YHELWRAMA BE3 NMPABA KOHTPOJTE 1057 - -
Il. HETO OOBUTAK KOJV MPUNAOA MATUYHOM NMPABHOM JTNLLY 1058 - -
lll. HETO N'YBUTAK KOJU MPUNALA YYELWRANMA BE3 NPABA KOHTPOJE 1059 - -
V. HETO N'YBUTAK KOJU NMPUMNAOA MATUYHOM NMPABHOM NANLLY 1060 - -
V. 3APALA NO AKLINIU - -
1. OcHoBHa 3apagja no akuuju 1061 - -
2. YmatbeHa (pa3BoareHa) 3apaja no akumjn 1062 - -
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Kompanija_M-Tehnix Team d.0.0.  ghaylja svoju poslovnu aktivnost kao jedinstven poslovni segment. Shodno tome

prihodi i rashodi su prikazani na nivou kompanije.

PRIHODI

U periodu od 01.01.2023 44 31.12.2023 o4 dine uy kompaniji_M-Tehnix Team d.0.0. ¢tyaren je ukupan prihod u

visini od RSD 3:673.541 hiljada. Ovako ostvaren ukupan prihod vedi je za 17 9% u odnosu za ostvaren prihod u

istom periodu prethodne godine.

Struktura ostvarenih prihoda za period od 01.01.2023 = 4, 31.12.2023 godine prikazana je u tabeli STRUKTURA
PRIHODA.

U strukturi ostvarenih prihoda u 2023 godini najvece ucesce imaju poslovni prihodi koji u iznosu od RSD 3.580.990

hiljada u ukupnom prihodu ucestvuju sa 97,48 % Ovako ostvareni poslovni prihodi vedi gy od istih u odnosu na isti

period prethodne godine za 14 o

Finansijski prihodi (grupa 66) u periodu 01.01.2023 4, 31.12.2023 godine iskazani su u iznosu od RSD 2.230

hiljada i manji ¢y za 41 9% u odnosu na isti period prosle godine. Rezultat smanjenja prihoda je stabilnost kursa i
bolja naplata.

Ostali prihodi (grupa 67 i 68) u periodu 01.01.2023 4, 31.12.2023 godine ostvareni su u visini od RSD 90.321

hiljada i veéi su u odnosu na isti period prosle poslovne godine 2022 . godine.
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1 2 4 5 6(4/5)

Prihodi od prodaje robe u zemlji 1.972.769 1.685.355 117

Prihodi od prodaje robe inostranstvu - - -

Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na domagem trzitu 1.142.974 1.346.347 85

Prihodi od prodaje proizvoda i usluga na inostranom trzistu - -

Povecanje rednosti zaliha nedovrsenih i gotovih proizvoda - - -

Smanjenje vrednosti zaliha nedovr$enih i gotovih proizvoda - - -

PRIHODI OD PRODAJE ROBE | USLUGA 3.115.743 3.031.702 103
Ostali poslovni prihodi 465.247 104.008 447
| POSLOVNI PRIHODI 3.580.990 3.135.710 114
Kamate 529 10 5.290
Efekti valutne klauzule | kursne razlike 1.546 621 249

Finansijski prihodi od povezanih lica - - -

Ostali finansijski prihodi 155 3.115 5

Il FINANSISKI PRIHODI 2.230 3.746 60
Ostali prihodi 90.321 - -

I OSTALI PRIHODI 90.321 - -
I+lI+1ll  [UKUPNO PRIHODI 3.673.541 3.139.456 117
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RASHODI

U periodu od 91.01.2023 so4ine do 31.12.2023  godine ostvareni su ukupni rashodi u visini od RSD _2-759.813

hiljade. Ovako ostvareni rashodi su manji ;53 -2 % od rashoda ostvarenih u istom periodu prethodne godine.
Najvedi udeo troskova u odnosu na ukupne rashode imaju:

=  Troskovi nabavne vrednosti prodate robe (grupa 50)

= Troskovi zarada, naknada i ostali licni rashodi (grupa 52)
=  Troskovi proizvodnih usluga (grupa 53)

= Nematerijalni troSkovi (grupa 55)

TroSkovi nabavne vrednosti prodate robe iznose RSD 996.480 hiljade ( 2022 godina RSD 1.330.693 hiljade) i

gine 36 9% od ukupnih rashoda kompanije_M-Tehnix Team d.o.0. 75 pokri¢e ovih trogkova potrebno je 27 %
ukupnog prihoda.

Trogkovi materijala i energije iznose RSD _718.530 ijiada (2022 | godina RSD_625:192 ijiada) i Vel sy za

15 9% uodnosu na prethodni periodi ¢ine 26 9 0d ukupnih troskova. Za pokriée ovih troskova potrebno je 20 o
ukupnog prihoda.

Trogkovi zarada, naknada i ostalih liénih rashoda iznose RSD _ 153-073 hiljada ( 2022 godina RSD 39.510

hiljada) i vedi sy za 287 9% u odnosu na prethodni period i Cine 6 % od ukupnih troskova. Za pokrice ovih

troskova potrebno je 6 % ukupnog prihoda.

Troskovi proizvodnih usluga iznose RSD 207.399 hiljada, su vedi ;3 34 % y odnosu na prethodni period

( 2022 godina RSD 154.885 hiljade).

Nematerijalni troskovi iznose RSD _ 100113 hjjiada i (2022 ondinaRSD _ 30-882  ijiada), Vel sy za 224 %
u odnosu na prethodni period.
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STRUKTURA RASHODA

Konto Vrsta rashoda 31.12.2023 31.12.2022 INDEX
1 ~ 2 4 - 5 ~| 6(4/5) ~

50 NABAVNA VEODNOST PRODATE ROBE 996.480 1.330.693 75
501 |Nabavna vrednost prodate robe 996.480 1.330.693 75
51 |TROSKOVI MATERUALA | ENERGUE 718.530 625.192 115
511 |Troskovi materijala za izradu 601.107 569.731 106
512 |Troskovi rezijskog materijala 47.528 23.519 202
513 |Troskovi goriva i energije 64.698 29.609 219
514 |TrosSkovi rezervnih delova 5.197 2.333 223
52 |TROSKOVI ZARADA, NAKNADA | OSTALI LIENI RASHODI 153.073 39.510 387
520 |Troskovi zarada i naknada zarada (bruto) 135.934 34.823 390
521 |Troskovi poreza i doprinosa na zarade i naknade zarada na teret poslodavca 15.847 4.659 340
524 |Troskovi naknada po ugovoru o privremenim i povremenim poslovima 30 - -
529 [Ostali li¢ni rashodi i naknade 1.262 28
53 |TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA 207.399 154.885 134
530 |Troskovi usluga na izradi u¢inaka 2.613 1.136 230
531 |Troskovi transportnih usluga 2.714 19.279 14
532 |Troskovi usluga odrZzavanja 436 - -
533 |Troskovi zakupnina 3.109 401 775
535 |Troskovi reklame i propagade 208 - -
536 |Troskovi istrazivanja 3.667 - -
539 |Troskovi ostalih usluga 194.652 134.069 145
54 |TROSKOVI AMORTIZACUE | REZERVISANJA 247.339 208.195 119
540 |Troskovi amortizacije 132.409 56.610 234
541 |Troskovi rezervisanja za garantni rok 114.930 151.585 76
55 NEMATERIJALNI TROSKOVI 100.113 30.882 324
550 |Troskovi neproizvodnih usluga 54.135 4.955 1.093
551 |Troskovi reprezentacije 15.642 10.096 155
552 |Troskovi premija osiguranja 5.755 1.772 325
553 |Troskovi platnog prometa 6.937 4.091 170
554 |Troskovi ¢lanarina 638 95 672
555 |Troskovi poreza i naknada 14.207 6.637 214
559 |Ostali nematerijalni troskovi 2.799 3.236 86
56 FINANSIJSKI RASHODI 39.110 16.231 241
560 |Finansijski rashodi iz odnosa sa mati¢nim i zavisnim pravnim licima 3 - -
562 |Rashodi kamata (prema treéim licima) 32.090 15.410 208
563 |Negativne kursne razlike (prema treé¢im licima) 6.584 778 846
564 |Rashodi po osnhovu efekata valutne klauzule (prema treéim licima) 16 - -
569 |Ostali finansijski rashodi 417 43 970
57 OSTALI RASHODI 8.301 7.378 113

Gubici po osnovu rashodovanja i prodaje nematerijalne imovine, nekretnina,
570 |postrojenja i opreme 1.265 7.356 17
576 |Rashodi po osnovu direktnih otpisa potraZivanja 7.024 -
579 |Ostali nepomenuti rashodi 12 22
58 RASHODI PO OSNOVU OBEZVREDENJA IMOVINE 283.031 400.673 71

Rashodi od uskladivanja vrednosti potrazivanja i kratkoro¢nih finansijskih
585 |plasmana 283.031 400.673
589 |Rashodi od uskladivanja vrednosti ostale imovine - -
59 RASHODI PO OSNOVU OBEZVREDENJA IMOVINE 6.437 300 2.146
592 |Rashodi po os. ispravki gresaka iz ran. god. koje nisu mat. znacdajne 6.437 300

Prenos rashoda - R

UKUPNI RASHODI 2.759.813 2.813.939 98
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FINANSISKI REZULTAT
U tekucoj poslovnoj godini ostvareni su slededi rezultati: U periodu 01.01.2023 godine do 31.12.2023 godine

iskazana je neto dobit u visini RSD _891.844  hjliada. Ovako iskazana neto dobit je V€@ od neto dobiti u istom

periodu prosle godine za 226 o,

FINANSUSKI REZULTAT

1 2 4 5 6(4/5)

1 |Poslovni prihod 3.580.990 3.135.710 114
2 |Poslovni rashod 2.705.965 2.790.042 97
3 |Poslovni dobitak 875.025 345.668 253
4 |Poslovni gubitak - - -
5 |Finansijski prihod 2.230 3.746 60
6 |Finansijski rashod 39.110 16.231 241
7 |Finansijski dobitaka - - -
8 |Finansijski gubitak 36.880 12.485 295
9 |Ostali prihodi 90.321 - -
10 |Ostali rashodi 8.301 7.366 -
11 |Ostali dobitak 82.020 - -
12 |Ostali gubitak - 7.366 -
13 [(UKUPAN PRIHOD 3.673.541 3.139.456 117
14 |UKUPAN RASHOD 2.753.376 2.813.639 98
15 |UKUPNA BRUTO DOBIT | 920.165| 325.817| 282

16 |GUBITAK | -| -| -

Pozitivni neto efekat na rezultat po osnovu dobitka
poslovanja koji se obustavlja, prema racunovodstvenim
17 |politikama i ispravki grasaka iz ranijih perioda - - -

Negativan neto efekat na rezultat po osnovu dobitka
poslovanja koji se obustavlja, prema racunovodstvenim
18 |politikama i ispravki grasaka iz ranijih perioda 3.892 300 1.297

19 |Poreskirashod perioda 24.429 52.295 47

20 |OdloZeni poreski rashod perioda - - -

21 |OdloZeni poreski prihod perioda - - -

22 |NETO DOBIT | 891.844| 273.222| 326

23 |Gubitak | i i :
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Racio analize

31-Dec-20 31-Dec-21 31-Mar-22 31-Dec-23
|Indikatori likvidnosti |
Neto obrt kapitala 96.658 (16.542) 227.670 1.526.270
Trenutni racio likvidnosti 173% 96% 127% 336%
Rigorozni racio likvidnosti 75% 56% 97% 252%
|Indikatori efikasnosti
Obrt zaliha (dana) 69 79 12 115
ProseCam broj dana naplate potrazivanja 39 81 49 57
Preosecan broj dana izmirenja obaveza 54 69 71 102
Ciklusi konverzije gotovine (dani) 54 90 -10 70
Prosecan prihod od prodaje po zaposlenom 54.641 55.061 45.935 26.183
Indikatori profitabilnosti
Bruto profitna marza (bruto dobit / operativni priho 17% 22% 35% 46%
EBITDA margina 0% 14% 13% 32%
EBIT margina 13% 12% 11% 28%
EBT margina 2% 6% 11% 29%
Neto margina 0% 4% 9% 28%
ROE (Neto rezultat / Kapital) 157% 138% 418% 79%
Prosec¢no EBIDA po zaposlenom 7.130 7.746 6.095 8.466
|Indikatori poslovnog rizika
Prihodi od prodaje (TRSD) 819.613 1.101.222 3.031.702 3.115.743
EBITDA (TRSD) 106.957 154.910 402.278 1.007.434
(EBITDA/Bruto dobit) 75% 65% 37% 69%
|Indikatori finansijskog rizika |
Koeficijent kapitala 27% 15% 23% 35%
Akt. / Kapital 0,79 3,60 1,78 1,28
Akt. / EBITDA n/a n/a n/a n/a
akt. / Neto prihodi 7% 37% 23% 52%
Pokrivenost kamatama (EBITDA / Kamatni troskovi) 20 14 343 246
Dug sa lizingom (TRSD) 53.699 404.473 685.021 1.634.439
Neto dug (TRSD) 46.530 399.139 676.492 1.538.881
Zaposleni
Prosecan broj zaposlenih r 15 20 66 119
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Bilans uspeha u hiljadama RSD

Period
31-Dec-20 % 31-Dec-21 % 31-Mar-22 % 31-Dec-23 %
Prodaja robe 698.803 85,26% 975.817 88,61% 1.685.355 55,59% 1.972.769 62,03%
Prodaja proizvoda/usluga 120.810 14,74% 125.405 11,39% 1.346.347 44,41% 1.142.974 35,94%
Neto prihodi 819.613 100,00% 1.101.222 100,00% 3.031.702 100,00% 3.115.743 97,97%
+ Interno proizvedena sredstva - 0,00% - 0,00% - 0,00% 64.476 2,03%
+/- Promene na zalihama - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Operativni troskovi 819.613 100,00% 1.101.222 100,00% 3.031.702 100,00% 3.180.219 100,00%
- Troskovi prodate robe 451.482 55,08% 795.216 72,21% 1.330.693 43,89% 996.480 31,33%
- TroSkovi proizvodnje - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
- Ostali troSkovi za materijale - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
- Troskovi materijala, energija i gorivo 226.084 27,58% 68.842 6,25% 625.193 20,62% 718.531 22,59%
Bruto dobit 142.047 17,33% 237.164 21,54% 1.075.816 35,49% 1.465.208 46,07%
+ Ostali poslovni prihodi - 0,00% 5.893 0,54% 104.008 3,43% 400.771 12,60%
- Troskovi zaposlenih 7.440 0,91% 12.543 1,14% 39.510 1,30% 153.073 4,81%
- Usluge 23.247 2,84% 67.367 6,12% 154.886 5,11% 207.399 6,52%
- Ostali troSkovi 4.403 0,54% 8.237 0,75% 431.565 14,24% 383.143 12,05%
- Rezervisanje - 0,00% - 0,00% 151.585 5,00% 114.930 3,61%
- Amortizacija 4.055 0,49% 21.118 1,92% 56.610 1,87% 132.409 4,16%
(PEO;';?SU“ bez. Kamate/Porezi 102.902 12,55% 133.792 12,15% 345.668 11,40% 875.025 27,51%
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Bilans uspeha

Period

TroSkovi kamata

Ostali finansijski troSkovi
F/X gubici

Prihod od kamate

F/X dobici

Ostali finansijski prihodi
Rezultat iz finansiranja

Ostali i vanredni prihodi
Ostali | vanredni troskovi
Dobit pre oporezivanja

Porez na dobit

OdloZeni poreski rashod
Odlodzeni preski prihod
Dobit posle poreza

EBITDA

u hilladama RSD

31-Dec-20 % 31-Dec-21 % 31-Mar-22 % 31-Dec-23 %
627 0,08% 6.996 0,64% 15.410 0,51% 32.093 1,01%

- 0,00% 12 0,00% 43 0,00% 417 0,01%

- 0,00% 366 0,03% 778 0,03% 6.600 0,21%

= 0,00% 5 0,00% 10 0,00% 529 0,02%

- 0,00% 89 0,01% 621 0,02% 1.546 0,05%

1.154 0,14% 1.362 0,12% 3.115 0,10% 155 0,00%
103.429 127.874 11,61% 333.183 10,99% 838.145 26,35%
15.918 12,62% 50.432 4,58% = 0,00% 90.321 2,84%
54.108 0,00% 116.228 10,55% 7.666 0,25% 12.193 0,38%
65.239 1,94% 62.078 5,64% 325.517 10,74% 916.273 28,81%
11.399 7,96% 16.504 1,50% 52.295 1,72% 24.429 0,77%
- 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%

= 1,39% = 0,00% = 0,00% = 0,00%
53.840 0,00% 45.574 4,14% 273.222 9,01% 891.844 28,04%
106.957 0,00%r 154.910 14,07%r 402.278 13,27% 1.007.434 31,68%
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Bilans stanja

Period 31-Dec-20 % 31-Dec-21 % 31-Mar-22 % 31-Dec-23 %
Nematerijalna sredstva [ -] 0,00% | -] 0,00% | -] 0,00%] 4.826] 0,13%]
Zemljiste i gradevinski objekti - 0,00% - 0,00% - 0,00% 734.444 20,08%
Postrojenja i masine 24.618 9,70% 148.463 19,84% 308.445 18,27% 396.729 10,85%
Investicione nekretnine - 0,00% 56.168 7,51% 70.887 4,20% - 0,00%
Lizing / oprema u pripremi = 0,00% = 0,00% 249.718 14,79% 348.322 9,53%
Ostala oprema i ulaganje u tude objekte - 0,00% 92.090 12,31% - 0,00% - 0,00%
Oprema u pripremi - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Avansni za opremu = 0,00% = 0,00% = 0,00% = 0,00%
Ukupno imovina 24.618 9,70% 296.721 39,65% 629.050 37,26% 1.479.495 40,46%
Dugoro¢&ni plasmani - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Dugori€na potrazivanja - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Ostala dugoroc¢na finansijska sredstva - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Finansijska osnovna sredstva 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Osnovna sredstva 24.618] 9,70%)| 296.721] 8,11%)| 629.050] 37,26%)] 1.484.321] 40,59%
Sirovine i materijal 1.547 0,61% 1.173 0,16% 2.084 0,12% - 0,00%
Proizvodnja u toku - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Gotovi proizvodi - 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Roba 111.098 43,76% 69.635 9,31% - 0,00% 82.665 2,26%
Dati avansi 17.348 6,83% 117.823 15,75% 251.234 14,88% 101.113 2,77%
Imovina koja se drzi za prodaju - 0,00% - 0,00% - 0,00% 362.462 9,91%
Zalihe 129.993 51,20% 188.631 25,21% 253.318 15,00% 546.240 14,94%
Kupci 88.572 34,88% 247.259 33,04% 409.004 24,23% 494.702 13,53%
Gotovina / banka 7.169 2,82% 5.334 0,71% 8.529 0,51% 95.558 2,61%
Kratkoro¢ni finansijski plasmani i vrednosne hartije 550 0,22% 900 0,12% 256.850 15,21% 779.027 21,30%
Ostala potrazivanja 2.449 0,96% 8.020 1,07% 103.687 6,14% 256.911 7,03%
AVR 555 0,22% 1.429 0,19% 27.839 1,65% - 0,00%
Finansijska sredstva 99.295 39,11% 262.942 35,14% 805.909 47,74% 1.626.198 44,47%
Obrtna sredstva | 229.288] 90,30%)] 451.573] 60,35%)] 1.059.227] 62,74%)] 2.172.438] 59,41%|
Odlozena poreska sredstva | | 0,00%| | 0,00%| | 0,00%| | 0,00%)|
Ukupna aktiva | 253.906| 100,00%)| 748.294] 100,00%| 1.688.277]  100,00%] 3.656.759]  100,00%|
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Bilans stanja

+/-
+/-

Period

Osnovni kapital

Ostali kapital

Revalorizacione rezerve

Rezerve

Dividenda

Nerealizovani gubici/dobici
Nerasporedena dobit teku¢e godine
- dobit/-gubitak kumulativho

Ukupni kapital kapitala

Sopstvena sredstva

Dugoroc¢ne ob. koje se mogu konvertovati u kapital
Dugoro¢ni krediti banaka inos.

Dugoroc¢ni krediti/lizing

Dugoroc¢na rezervisanja

Dugoroéne obaveze

Kratkoro¢ni krediti u zemlji.
Kratkoro€ni krediti inos.
Primljeni avansi

Dobavljaci

Obaveze prema zaposlenima
PVR

Obaveze/Poreske obaveze
Obaveze za porez na dobit
Odlozeni porezi-498
Kratkoro€ne obaveze

Ukupne obaveze

Ukupna pasiva

31-Dec-20 % 31-Dec-21 % 31-Mar-22 % 31-Dec-23 %
E 0,00% ] 0,00% g 0,00% 364.703 9,97%

- 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%

E 0,00% E 0,00% : 0,00% 5 0,00%

E 0,00% E 0,00% : 0,00% 5 0,00%
(1.672) -0,66% (1.455) -0,19% - 0,00% - 0,00%
: 0,00% E 0,00% : 0,00% 5 0,00%
53.840 21,20% 45.574 6,09% 0 0,00% 891.844 24,39%
16.164 6,37% 68.332 9,13% 385.087 22,81% 25.087 0,69%
68.332 26,91% 112.451 15,03% 385.087 22,81% 1.281.634 35,05%
68.332] 26,91%| 112.451] 15,03%| 385.087| 22,81%| 1.281.634] 35,05%)

] 0,00% 5 0,00% : 0,00% : 0,00%

] 0,00% 5 0,00% : 0,00% : 0,00%
52.944 20,85% 167.728 22,41% 320.048 18,96% 1.538.234 42,07%
] 0,00% 5 0,00% 151.585 8,98% 190.723 5,22%
52.944 20,85% 167.728 22,41% 471.633 27,94% 1.728.957 47,28%
755 0,30% 236.745 31,64% 364.973 21,62% 96.205 2,63%

- 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
14.117 5,56% 41.567 5,55% 18.938 1,12% 17.017 0,47%
101.780 40,09% 166.366 22,23% 383.698 22,73% 484.324 13,24%
4.328 1,70% 4.596 0,61% 5.035 0,30% 5.535 0,15%
167 0,07% 1.725 0,23% - 0,00% 43.087 1,18%
11.483 4,52% 17.116 2,29% 58.913 3,49% - 0,00%

- 0,00% - 0,00% - - 0,00%

- 0,00% - 0,00% - 0,00% - 0,00%
132.630 52,24% 468.115 62,56% 831.557 49,25% 646.168 17,67%
185.574]  73,09%)| 635.843]  84,97%| 1.303.190]  77,19%)| 2.375.125] 64,95%)
253.906]  100,00%] 748.294]  100,00%] 1.688.277]  100,00%)| 3.656.759]  100,00%)
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Analiza poslovnog uspeha

31.12.2023 31.12.2022 31.12.2021

a Dobit pre oporezivanja 916.273,00 325.517,00 62.078,00
b Ukupna sredstva 1.281.634,00 385.087,00 112.451,00
X1 0,277391146 0,327979381 0,214193418
C Neto dobit 891.844,00 273.222,00 45.574,00
d Sopstveni kapital 1.281.634,00 385.087,00 112.451,00
X2 0,402905725 0,41080467 0,234656393
e Neto obrtna imovina 2.172.438,00 1.059.227,00 451.573,00
f Ukupna sredstva 3.656.759,00 1.688.277,00 748.294,00
X3 0,090895521 0,095992382 0,092330914
g 5 * Neto dobit + AM 4.591.629,00 1.422.720,00 248.988,00
h Ukupnev obaveze 2.375.125,00 1.303.190,00 635.843,00
X4 0,610896169 0,344983863 0,123741565
B Test 2023 1,38 Drustvo je dobro

B Test 2022 1,18 Drustvo je dobro

B Test 2021 0,66 Drustvu je potrebno unapredenje

B>1 Drustvo je dobro

0<B<1 Drustvu je potrebno unapredenje

BEX = 0,388X1 + 0,579X2 + 0,153X3 + 0,316X4

X1 = dobit pre oporezivanja / ukupna imovina
X2 = neto dobit / (0,04* sopstveni kapital)

X3 = obrtni kapital / ukupna imovina
X4 = 5 x (neto dobit + amortizacija) / ukupne obaveze

BEX indeks Poslovna sposobnost Prognoza za buduénost

Manji od <0 Lose Ugrozena egzistencija. Potrebno je hitno restruktuiranje

0,00 - 1,00 Granicno podricje Poslovna sposobnost je pozitivna. Potrebna su ozbiljna unapredenja.
1,01-2,00 Dobro Preduzede posluje dobro, poboljSanje se mozZe ocekivati daljim unapredenjem.
2,01-4,00 Vrlo dobro Preduzede posluje vrlo dobro, $to se moZe ocekivati i u naredne 2 godine.
4>0 Izvrsno Preduzede posluje izvrsno, Sto se moze ocekivati i u naredne 3 godine.
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8. Informacije o ulaganjima u cilju zastite Zivotne sredine

U cilju dugoroc¢no uspesnog poslovanja Drustvo daje poseban znacaj sistemskom pristupu aktivnostima na
unapredenju Zivotne sredine. U tom smislu u svaku aktivnost kao bitan i neodvojiv element uklju¢ujemo
upravljanje prema standardima sistema menadimenta Zivotnom sredinom, kao i u skladu sa zakonima i
ostalim propisima o zastiti Zivotne sredine.

9. Finansijski instrumenti, ciljevi upravljanja finansijskim rizicima

Trzisni rizik ne predstavlja samo izazov za kompanije, vec i za finansijske instrumente koji sluze za mitigaciju

rizika. Kompanija_M-TehnixTeamd.o.o. ', skladu sa tim, detaljno prati relevantna kretanja te preuzima
odgovarajuce korake.

9.1. Upravljanje rizikom kapitala

Ne postoji formalni okvir za upravljanje rizikom kapitala Privrednog drustva. Rukovodstvo Drustva razmatra
kapitalni rizik, na osnovama ublaZavanja rizika i uverenja da ¢e Drustvo biti u mogucnosti da odrzi princip
stalnosti poslovanja, istovremeno maksimiziraju¢i povecanje profita vlasnika, preko optimizacije duga i
kapitala. Struktura kapitala Drustva sastoji se od neto dugovanja i kapitala koji se pripisuje vlasniku, a koji
ukljucuje udeo, ostali osnovni kapital, nerealizovane dobitke/gubitke po osnovu hartija od vrednosti, kao i
nerasporedeni dobitak.

Lica koja kontrolisu finansije na nivou Drustva vrse pregled strukture kapitala na godiSnjem nivou. Kao deo tog
pregleda, rukovodstvo Privrednog drustva razmatra cenu kapitala i rizik povezan sa vrstom kapitala.

31.dec.23 31.dec.22

RSD '000 RSD '000

Finansijske obaveze 1.634.439 685.021
Minus: Gotovinski ekvivalenti i gotovina (95.558) (8.529)
Neto dugovanje 1.538.881 676.492
Sopstveni kapital 1.281.634 385.087
Kapital — ukupno 2.820.515 1.061.579
Koeficijent zaduZenosti 55% 64%
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9. Finansijski instrumenti, ciljevi upravljanja finansijskim rizicima (nastavak)
9.2.  Finansijski instrumenti po kategorijama

Kategorije finansijskih instrumenata, prema knjigovodstvenom stanju na dan 31.12.2023 ' 31.12.2022 1 gine
prikazane su u sledecoj tabeli:

31.dec.23 31.dec.22
RSD '000 RSD '000

Finansijska sredstva
Dugorocni finansijski plasmani - -
PotraZivanja po osnovu prodaje 777.733 809.677
Ostala kratkorocna potrazivanja 256.911 103.687
Kratkorocni finansijski plasmani 779.027 256.850
Gotovinski ekvivalenti i gotovina 95.558 8.529
Ukupno 1.909.229 1.178.743

Finansijske obaveze
Dugorocne obaveze 1.538.234 320.048
Kratkorocne finansijske obaveze 96.205 364.973
Obaveze iz poslovanja 484.324 383.698
Ostale kratkoro¢ne obaveze 5.535 63.948
Ukupno 2.124.298 1.132.667
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9. Finansijski instrumenti, ciljevi upravljanja finansijskim rizicima (nastavak)

9.3. Faktori finansijskog rizika
(a)  TrZisni rizik
Rizik od promene kursa stranih valuta

Drustvo je izlozeno riziku od promene kursa stranih valuta prilikom poslovanja u zemlji i inostranstvu, a koji
proistiCe iz poslovanja sa razli¢itim valutama, prvenstveno EUR.

Devizni rizik nastaje u slu¢ajevima neuskladenosti finansijskih sredstava i obaveza izraZenih u stranoj valuti i/ili
sa valutnom klauzulom. U meri u kojoj je to moguée, Drustvo minimizira devizni rizik kroz minimiziranje
otvorene devizne pozicije.

U narednoj tabeli je prikazana izloZzenost Drustva deviznom riziku na dan 31.12.2023 godine:

U hiljadama RSD EUR RSD Ukupno

Dugorocni finansijski plasmani - - -
PotraZivanja po osnovu prodaje - 777.733 777.733
Ostala kratkoroc¢na potrazivanja - 256.911 256.911
Kratkorocni finansijski plasmani - 779.027 779.027
Gotovinski ekvivalenti i gotovina - 95.558 95.558
Ukupno - 1.909.229 1.909.229
Dugorocne obaveze 1.465.415 72.819 1.538.234
Kratkorocne finansijske obaveze 90.701 5.504 96.205
Obaveze iz poslovanja 73.410 410.914 484.324
Ostale kratkorocne obaveze - 5.535 5.535
Ukupno 1.629.527 494.771 2.124.298
Neto devizna pozicija na dan 31.12.23. (1.629.527) 1.414.458 (215.069)

U narednoj tabeli je prikazana izloZzenost Drustva deviznom riziku na dan 31.12.2022 godine:

U hiljadama RSD EUR RSD Ukupno

Dugorocni finansijski plasmani - - -
Potrazivanja po osnovu prodaje - 809.677 809.677
Ostala kratkoroc¢na potraZivanja - 103.687 103.687
Kratkorocni finansijski plasmani - 256.850 256.850
Gotovinski ekvivalenti i gotovina - 8.529 8.529
Ukupno - 1.178.743 1.178.743
Dugorocne obaveze 320.048 0 320.048
Kratkorocne finansijske obaveze 364.973 (0) 364.973
Obaveze iz poslovanja 18.107 365.591 383.698
Ostale kratkoro¢ne obaveze - 5.035 5.035
Ukupno 703.128 370.626 1.073.754
Neto devizna pozicija na dan 31.12.22. (703.128) 808.117 104.989
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9. Finansijski instrumenti, ciljevi upravljanja finansijskim rizicima (nastavak)

9.3. Faktori finansijskog rizika (nastavak)

Rizik od promene kursa stranih valuta

31.dec.23 31.dec.22

RSD '000 RSD '000

EUR (162.953) (70.313)
Efekat promene (162.953) (70.313)

(a)  TrZisni rizik

Drustvo je osetljivo na promene deviznog kursa evra (EUR). Sledec¢a tabela predstavlja detalje analize
osetljivosti Drustva na oscilacije deviznog kursa u rasponu od 10% kursa dinara u odnosu na datu stranu valutu.
Stopa osetljivosti od 10% se koristi pri internom prikazivanju deviznog rizika i predstavlja procenu rukovodstva
razumno ocekivanih promena u kursevima stranih valuta. Analiza osetljivosti uklju¢uje samo nenamirena
potraZivanja i obaveze iskazane u stranoj valuti i uskladuje njihovo prevodenje na kraju perioda za promenu
od 10% u kursevima stranih valuta. Pozitivan broj iz tabele ukazuje na povecdanje rezultata tekuéeg perioda u
slu¢ajevima kada dinar jaca u odnosu na valutu o kojoj se radi. U slucaju slabljenja dinara od 10% u odnosu na
datu stranu valutu, uticaj na rezultat tekuceg perioda bio bi suprotan onom iskazanom u prethodnom slucaju.

Na dan_31.12.2023 godine, finansijske obaveze izraZene u stranoj valuti EUR iznose RSD 1.629.527 hiljada

( 31.12.2022 godine RSD 703.128 hiljada), sto predstavlja 77 % ( 2022 godina 65 %) ukupnih
finansijskih obaveza Drustva.

Rizik od promene cena

Drustvo nije izloZeno riziku od promena cena vlasnickih hartija od vrednosti s obzirom da nema ulaganja
klasifikovanih u bilansu stanja kao finansijska sredstva koja se vrednuju po fer vrednosti kroz bilans uspeha ili
kroz ostali rezultat.

Rizik od promene kamatnih stopa

Rizik Drustva od promena fer vrednosti kamatnih stopa proistice prvenstveno iz obaveza po osnovu primljenih
dugorocnih kredita od banaka. Krediti primljeni po promenljivim kamatnim stopama izlazu Drustvo kamatnom
riziku tokova gotovine. Krediti primljeni po fiksnim kamatnim stopama izlazu Drustvo riziku promene fer
vrednosti kamatnih stopa.
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9. Finansijski instrumenti, ciljevi upravljanja finansijskim rizicima (nastavak)

9.3. Faktori finansijskog rizika
(b) Kreditni rizik

Kreditni rizik je rizik finansijskog gubitka za Drustvo ako druga ugovorna strana u finansijskom instrumentu ne
ispuni svoje ugovorne obaveze. Kreditni rizik prevashodno proistiCe po osnovu potraZivanja iz poslovanja.
IzloZenost Drustva kreditnom riziku po osnovu potrazZivanja iz poslovanja zavisi najvise od individualnih

karakteristika svakog pojedinacnog kupca. Drustvo nema znacdajnu koncentraciju kreditnog rizika u 2023

godini, kao ni u 2022 godini
(c) Rizik likvidnosti

Rizik likvidnosti je rizik da Drustvo nece biti u mogucnosti da finansira sredstva odgovarajuéim izvorima
finansiranja sa stanoviSta rokova i stopa i rizik nemoguénosti da se sredstvo realizuje po razumnoj ceni u
odgovarajuéem vremenskom okviru. Drustvo upravlja likvidnoSéu sa ciljem da osigura da izvori finansiranja
budu raspolozivi za izmirenje obaveza u trenutku njihovog dospeca. Drustvo neprekidno procenjuje rizik
likvidnosti identifikovanjem i pra¢enjem promena u izvorima finansiranja potrebnim za ispunjenje poslovnih
ciljeva Drustva, a u skladu sa poslovnom strategijom Drustva.

Sledeca tabela predstavlja rocnost dospecda sredstava i obaveza, prema preostalom roku dospeca, na dan

31.12.2023 godine:

Od1ldo5 Preko 5
U hiljadama RSD Do 1godine godina godina Ukupno
Sredstva
Dugorocni finansijski plasmani - - -
PotraZivanja po osnovu prodaje 777.733 - - 777.733
Ostala kratkoro¢na potraZivanja 256.911 - - 256.911
Kratkorocni finansijski plasmani - - - -
Gotovinski ekvivalenti i gotovina 95.558 - - 95.558
Ukupno 1.130.202 - - 1.130.202
Obaveze
Dugorocne obaveze - 1.445.432 92.802 1.538.234
Kratkoroc¢ne finansijske obaveze 96.205 - - 96.205
Obaveze iz poslovanja 484.324 - - 484.324
Ostale kratkoroéne obaveze 8.879 - - 8.879
Ukupno 589.408 1.445.432 92.802 2.127.642
Neto devizna pozicija na dan 31.12.23. 540.794  (1.445.432) (92.802) (997.440)
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9. Finansijski instrumenti, ciljevi upravljanja finansijskim rizicima (nastavak)

9.3. Faktori finansijskog rizika

(c) Rizik likvidnosti (Nastavak)

Slededa tabela predstavlja ro¢nost dospeca sredstava i obaveza, prema preostalom roku dospeda, na dan
31.12.2022 g gine:

Od1do5 Preko 5

U hiljadama RSD Do 1godine godina godina Ukupno
Sredstva

Dugorocni finansijski plasmani - - - -
PotraZivanja po osnovu prodaje 809.677 - - 809.677
Ostala kratkorocna potrazivanja 5.035 - - 5.035
Kratkorocni finansijski plasmani - - - -
Gotovinski ekvivalenti i gotovina 8.529 - - 8.529
Ukupno 823.241 - - 823.241
Obaveze

Dugorocne obaveze 320.048 - - 320.048
Kratkorocne finansijske obaveze 364.973 - - 364.973
Obaveze iz poslovanja 383.698 - - 383.698
Ostale kratkoro¢ne obaveze 5.035 - - 5.035
Ukupno 1.073.754 - - 1.073.754
Neto devizna pozicija na dan 31.12.22. (250.513) - - (250.513)
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9. Finansijski instrumenti, ciljevi upravljanja finansijskim rizicima (nastavak)

9.3. Faktori finansijskog rizika

Fer vrednost finansijskih instrumenata

Pretpostavke za procenu trenutne fer vrednosti finansijskih instrumenata

31. decembar 2023

Knjigovodstvena

Fer vrednost

31. decembar 2022

Knjigovodstvena Fer Vrednost

U hiljadama RSD vrednost vrednost

Finansijska sredstva

Dugorocni finansijski plasmani - - - 0
Potrazivanja po osnovu prodaje 777.733 777.733 809.677 809.677
Ostala kratkoroCna potrazivanja 256.911 256.911 103.687 103.687
Kratkoroc€ni finansijski plasmani 779.027 779.027 256.850 256.850
Gotovinski ekvivalenti i gotovina 95.558 95.558 8.529 8.529
Ukupno 1.909.229 1.909.229 1.178.743 1.178.743
Finansijske obaveze

Dugoro&ne obaveze 1.538.234 1.538.234 320.048 320.048
KratkoroCne finansijske obaveze 96.205 96.205 364.973 364.973
Obaveze iz poslovanja 484.324 484.324 383.698 383.698
Ostale kratkoro€ne obaveze 5.5635 5.535 5.035 5.035
Ukupno 2.124.298 2.124.298 1.073.754 1.073.754

Obzirom na cCinjenicu da ne postoji dovoljno trzisSno iskustvo, stabilnost i likvidnost u kupovini i prodaji
finansijskih sredstava i obaveza, kao i obzirom na ¢injenicu da ne postoje dostupne trzisSne informacije koje bi

se mogle koristiti za potrebe obelodanjivanja fer vrednosti finansijskih sredstava i obaveza koriséen je metod

diskontovanja novcéanih tokova. Pri koriséenju ove metode vrednovanja koriste se kamatne stope za finansijske

instrumente sa slicnim karakteristikama sa ciljem da se dobije relevantna procena trzisne vrednosti finansijskih

instrumenata na dan bilansa. Pretpostavke koris¢ene za procenu tekuce fer vrednosti su i da knjigovodstvena
vrednost kratkoro¢nih potraZivanja od kupaca i obaveza prema dobavlja¢ima aproksimira njihovoj fer
vrednosti zbog toga $to dospevaju za pla¢anje/naplatu u relativno kratkom periodu.

10. Aktivnosti istrazivanja i razvoja

M-Tehnix Team d.0.0. e yrj ulaganja u istraZivanje i razvoj.
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11. Opis ocekivanog razvoja kompanije u narednom periodu

Rast bruto drustvenog proizvoda Republike Srbije u 2022 52023 godini pozitivno se odrazio i na poslovanje

kompanije_M-Tehnix Team d.0.0. |, srhjji. O&ekujemo nastavak pozitivnog trenda rasta na srpskom tréigtu.

Poslovnu strategiju Drustva ¢ini konstantno investiranje ljudske resurse, kao i stalna orjentacija ka viSem nivou
usluga. Poslovni uspeh postize se azurnoséu i odgovornim pristupom prilikom obavljanja osnovne delatnosti
Drustva.

Kljuéne pretpostavke za strategiju poslovanja bazirane su na uvazavanju aktuelnih uslova trziSnog okruzenja,
konkurencije, prepoznavanju zahteva kupaca i prilagodavanje ponude tim zahtevima. Strateski pravac Drustva,
je dalji razvoj u poslovanju , optimizacija usluga, inovativni pristup, razvoj tehnologija i osvajanje novih trzisnih

segmenata. U tom kontekstu definisani su osnovni ciljevi za 2023 godinu:

e Povecanje obima poslovnih aktivnosti i osvajanje novih trzista

e ZavrSetak implementacije i aktivna primena novih proizvodnih pogona

e Implementacija softvera za upravljanje projektima

e Kadrovsko jacanje i unapredenje sistema nagradivanja

e Reorganizacija i optimizacija organizacione strukture svakog pojedinacnog entiteta
e Uvodenje kontrolling i reporting funkcije

12. Poslovne politike

Kompanija_M-Tehnix Team d.0.0. ¢yie poslovanje u potpunosti definiée jedinstvenim sistemom politika i

procedura:

e Politika kvaliteta

e Politika zastite zdravlja i bezbednosti na radu
e Politika zaStite Zivotne sredine

e Politika bezbednosti informacija

e Politika kontinuiteta poslovanja

e Politika zastite podataka o licnosti

e Racunovodstvene politike

i druge operativne Politike.
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13. Drustvena odgovornost

Sastavni deo svakodnevnog poslovanja kompanije usmeren je na uspostavljanje visokih standarda kako u
oblasti razvoja i unapredenja internih resursa tako i u oblasti stalnog doprinosa drustvenoj zajednici i razvoja
drustvene odgovornosti kompanije kao celine i svakog zaposlenog kao pojedinca.

Vrednosti koje istice _M-Tehnix Team d.0.0. ¢ dobar tim, ulaganje u edukaciju, drugtvena odgovornost,
etika, kvalitet resenja i razvoj.

14. Informacije o otkupu sopstvenih udela

Kompanija_M-Tehnix Team d.0.0. hjje yrgila otkup sopstvenih udela.

15. Postojanje ogranka

Kompanija M-Tehnix Team d.0.0. nema osnovan ogranak.

16. Dogadaji nakon datuma bilansiranja

U kompaniji_M-Tehnix Team d.o.0. | fiskalnoj 2923 . godini nije bilo dogadaja nakon dana bilansa koji bi

zahtevali obelodanjivanje ili korekciju u periodi¢nim finansijskim informacijama posebne namene.

DIREKTOR
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